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Master en Sciences du travail (MA-TRAV) 
Programmes complémentaires (2026-2027) 

 

1. Campus de Bruxelles (Solbosch) 
 

- Finalité Organisation du travail et rapports sociaux (M-TRAVR) – horaire de jour 
- Finalité Gestion de la formation et de la transition professionnelle (M-TRAVF) – horaire décalé 

 
 

 Tout BA de type court (sauf GRH) [45-60]                  (blocs PC-TRAVF01/PC-TRAVR01) 
 
Cours complémentaires/prérequis (45 ECTS) : 
DROI-S1001 Droit privé et public (5 ECTS) [36384] 
ECON-S303 Histoire de la pensée économique (5 ECTS) [17911] 
HIST-S101 Introduction à l’histoire globale du capitalisme (5 ECTS) [16942] 
POLI-D101 Introduction à la science politique (5 ECTS) [16837] 
PSYC-D102 Psychologie dans ses rapports avec les sciences sociales (5 ECTS) [17083] 
SOCA-D100 Introduction à la sociologie et à l’anthropologie (5 ECTS) [16771] 
SOCA-D106 Sociologie I. Introduction à la démarche sociologique (5 ECTS) [17108] 
SOCA-D304 Démographie (5 ECTS) [34688] 
STAT-D103 Eléments de statistique (5 ECTS) [17245] 
 
 
 

 BA en gestion des ressources humaines [15-30]                  (blocs PC-TRAVF02/PC-TRAVR02) 
 
Cours complémentaires/prérequis (25 ECTS) : 
ECON-S303 Histoire de la pensée économique (5 ECTS) [17911] 
HIST-S101 Introduction à l’histoire globale du capitalisme (5 ECTS) [16942] 
PSYC-D102 Psychologie dans ses rapports avec les sciences sociales (5 ECTS) [17083] 
SOCA-D100 Introduction à la sociologie et à l’anthropologie (5 ECTS) [16771] 
SOCA-D304 Démographie (5 ECTS) [34688] 
 
 
 

 

Les programmes complémentaires sont uniquement  
dispensés en horaire de Jour. 
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Master en Sciences du travail (MA-TRAV) 
Programmes complémentaires (2026-2027) 

 
 

2. Campus UCharleroi 
 

- Finalité Travail social et non marchand (M-TRAVT) – horaire décalé 
 
 

 Tout BA de type court (sauf GRH) [45-60]               (bloc PC-TRAVT01) 
 
Cours complémentaires/prérequis (45 ECTS) : 
HIST-D2700 Critique historique (5 ECTS) [51436] 
PHIL-D1708 Introduction à la philosophie (5 ECTS) [51317] 
POLI-D1711 Introduction à la science politique (5 ECTS) [51320] 
POLI-D3711 Sociologie de l’action publique (5 ECTS) [51464] 
SOCA-D1702 Introduction à la sociologie (5 ECTS) [51311] 
SOCA-D1710 Anthropologie sociale et culturelle (5 ECTS) [51319] 
SOCA-D1712 Introduction à la méthodologie de la recherche en sciences humaines (5 ECTS) [51321] 
SOCA-Y2707 Pauvreté, inégalités et système sociaux (5 ECTS) [51447] 
SOCA-D2709 Sociologie approfondie (5 ECTS) [51449] 
 
 
 

 BA en gestion des ressources humaines [15-30]               (bloc PC-TRAVT02) 
 
Cours complémentaires/prérequis (25 ECTS) : 
POLI-D3711 Sociologie de l’action publique (5 ECTS) [51464] 
SOCA-D1702 Introduction à la sociologie (5 ECTS) [51311] 
SOCA-D1710 Anthropologie sociale et culturelle (5 ECTS) [51319] 
SOCA-D1712 Introduction à la méthodologie de la recherche en sciences humaines (5 ECTS) [51321] 
SOCA-Y2707 Pauvreté, inégalités et système sociaux (5 ECTS) [51447] 
 
 
 
 

 

Les programmes complémentaires sont uniquement  
dispensés en horaire de Jour. 

 

  


